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LEI N°635 DE 29 DE SETEMBRO DE 2005

CRIA A DIVISAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DO TRABALHO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Chacara aprova e, eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica inserida na organizagdo administrativa de que trata a
Lei n® 479, de 07 de julho de 1997, a Divisdo Municipal de Assisténcia Social e
do Trabalho, passando a constituir-se estrutura autbnoma de mesmo nivel
hierarquico que as demais Divisdes, subordinadas diretamente ao Prefeito
Municipal.

CAPITULOII
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art 2° A Divisdo de Assisténcia Social e do Trabalho — DAST, é
um Orgdo de atuacdo programatica, com finalidade, no &mbito do Poder
Executivo Municipal, de:

| — Formular, a implantag&o, a implementacéo e a gestao publica
Municipal de Assisténcia Social, nos termos da Lei n°® 8.069 de 13 de julho de
1990 e 8.742 de 07 de dezembro de 1993;

Il - Apoiar as ag¢les assistenciais voltadas a pessoas que
apresentem vulnerabilidade econdmica,

lIl - Gerenciar os Fundos Municipais da Crianca e do Adolescente
e 0 Fundo Municipal da Assisténcia Social e outros que por ventura venham a
serem criados e vinculados aos programas da politica publica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho;

IV — Planejar e executar os servi¢os, programas e beneficios de
assisténcia a crianca e ao adolescente e aos destinatérios da assisténcia
Social;

V - Formular a implantacdo e a gestdo publica municipal de
Trabalho e Renda;
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VI - Apoiar as acdes, programas, projetos de geragao de emprego

Art. 3° Para a consecuc¢édo de suas finalidades compete a Divisdo
Municipal de Assisténcia Social:

| — definir a Politica Municipal de Assisténcia de acordo com 0s
principios e diretrizes da Politica Nacional e Estadual, contemplando os
segmentos da familia, da crianca e adolescente, do idoso, da pessoa portadora
de deficiéncia, do migrante, da populacdo de rua, de mulheres vitimadas em
conformidade com a legislag&o vigente;

Il — Coordenar, executar, acompanhar e avaliar as ac¢bes no
ambito da Assisténcia Social, conforme estabelecido no Plano Municipal de
Assisténcia Social;

[l — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, com a
participacdo de 6rgdos governamentais e ndo governamentais, submetendo-o
a aprovacao pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IV — Coordenar o Sistema Municipal de Assisténcia Social;

V — gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente e Social e outros que por
ventura venha serem criados e vinculados aos programas da politica publica da
Divisdo Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho;

VII- executar os servicos de acdo continuada, os beneficios
eventuais, bolsa familia, os programas, projetos e servigos assistenciais de
forma direta ou coordenar a execugdo realizada pelas entidades e
organizagOes da sociedade civil;

VIII - estabelecer estratégias e mecanismo para O
desenvolvimento de Programas de Qualificacdo de Recursos Humanos em
parceria com outras Divisdes;

IX - planejar, coordenar, executar, assessorar, implementar,
supervisionar, monitorar e avaliar programas, projetos e servicos na area de
assisténcia aos seus destinatarios;

X - articular com 6rgdos governamentais e ndo governamentais,
objetivando a execucdo das acdes previstas nas Leis Federais n°® 8.742 de 07
de dezembro de 1993 (LOAS), n° 7.853 de 24 de outubro de 1989 (PNPPD), n°®
8.069 de 13 de julho de 1990 (ECA), n° 8.842 de 04 de janeiro de 1994 e
demais legislacao pertinente em vigor,;

XI - articular-se com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, da Assisténcia Social, de Apoio a Portadores de
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Necessidades Especiais, do Idoso, objetivando ampliar e fomentar a
participacdo da populacdo na definicdo das politicas publicas municipais;

XIl — prestar apoio técnico administrativo ao Conselho Tutelar,
conforme dispde a legislag&o pertinente;

XIll — celebrar convénios e contratos de cooperacdo técnica-
financeira ou de assisténcia com Orgdos publicos ou privados e entidades
filantrépicas, relativos a execucao dos servicos de A¢do Continuada ou outros,
objetivando o desenvolvimento de atividades na area de assisténcia social;

XIV - desenvolver agfes assistenciais extraordinarias de carater
emergencial;

XV - propor ou realizar estudos nas areas da Assisténcia Social ,
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, do Emprego e Renda;

XVI — planejar, executar e avaliar as atividades voltadas a
integracdo e o desenvolvimento social das comunidades;

XVII — elaborar a proposta orgamentaria da Assisténcia Social, da
Crianca e do Adolescente e de Geracdo de Emprego e Renda no ambito do
municipio;

XVIIl — desenvolver outras atividades relacionadas a sua area de
atuacao;

XIX — desenvolver programas de Educacdo para o Trabalho e
Geracao de Emprego e Renda,;

XX - planejar, executar e avaliar os programas da Politica
Municipal de Geracao de Emprego e renda;

XXl — Coordenar e Supervisionar o Centro de Referéncia da
Assisténcia Social

XXII — Coordenar e supervisionar o Programa de Bolsa Familia;
Beneficio de Prestacdo Continuada;

XXIII — Coordenar e supervisionar o Programa de Assisténcia
Familiar;

XXIV- Coordenar e supervisionar o Sistema Unico de Salde —
SUAS.
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CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° Para o cumprimento de suas finalidades, a Divisao
Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho tem a seguinte estrutura:

| — Org&os Colegiados:
a) Conselho Municipal de Assisténcia Social;
b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
c) Conselho Municipal do Idoso;
d) Conselho Municipal dos Portadores de Necessidades
Especiais;
e) Comissdo Municipal de Emprego;

Il — Orgaos de Execuc&o Programatica:
a) Servico de Politicas da Assisténcia Social e do Trabalho.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 5° Os Orgéos Colegiados da Divisdo Municipal da Assisténcia
Social e do Trabalho, tem suas competéncias definidas em seus atos de
criacdo e a sua composicao e funcionamento em regimentos proprios.

Art.6° Os Orgdos de Assessoramento desempenham atividade-
meio, necessarias ao funcionamento da Divisdo de Assisténcia Social e do
Trabalho, fornecendo apoio Técnico e ldgico para que os demais Orgdos
cumpram suas finalidades e competéncias.

Art.7° Os Orgdos de Execucdo Programatica tém suas
competéncias voltadas para a execucdo apoio e integracdo das atividades
relacionadas a Assisténcia Social e a Educacgéo para o Trabalho.

CAPITULO V
DOS DIRIGENTES

Art. 8° A Divisdo Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho,
sera constituida:

| - Chefe da Diviséo de Assisténcia Social e do Trabalho;
Il - Chefe do servi¢o de Politicas Publicas da Assisténcia Social e
do Trabalho.

Paragrafo Unico: Os Cargos lotados na Divisdo de Assisténcia
Social e do Trabalho séo de provimento em comisséo e de livre nomeagéo e
exoneracao do Chefe do Executivo Municipal.
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CAPITULO VI
DA REMUNERACAO

Art. 9° O anexo | da Lei n® 479, de 07 de julho de 1997 passa a
vigorar acrescido dos cargos de provimento em comissdo com suas
respectivas remuneragdes, nos seguintes termos:

Qtd Denominacao Simbolo Valor
01 Chefe da Divisao de Assisténcia Social e 55
do trabalho o R$ 1.474,64
01 Chefe do Servico de Politicas da 55
Assisténcia Social e do trabalho C R$ 539,30
CAPITULO VI

DAS DISPOSIQOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 10° - Para cobrir as despesas decorrentes da implantacdo da
Divisdao Municipal de Assisténcia Social, serdo utlizadas as dotacdes
especificas do orgamento vigente.

Art. 11° - Fica revogado as disposi¢cdes em contrario.

Art. 12°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Chacara, 29 de setembro de 2005.

Jodo Neves da Rocha
Prefeito Municipal Interino
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. ORGANOGRAMA DA
DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

~ ORGAO
CHEFE DA DIVISAO DE GOLEGIADO
ASSISTENCIA SOCIAL E DO
TRABALHO - Conselho Municipal
FUNDOS de Assisténcia Social
VINCULADOS
- Fundo Municipal - Conselho Municipal
de Assisténcia dos Direitos da Crianga
Social e do Adolescente

- Fundo Municipal - Conselho Municipal
dos Direitos da do ldoso
Crianca e do

Adolescente - Conselho Municipal
dos portadores de
Necessidades Especiaig

- Comissao Municipal

CHEFE DO de Emprego.

SERVICO DE
POLITICAS DE
ASSISTENCIA
SOCIAL E DO
TRABALHO.




