PREFEITURA MUNICIPAL DE CHACARA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Rua: Heitor Candido, 60 — Centro — 36.110-000 — Chacara — Minas Gerais
Tel: (32) 3277-1014 — www.chacara.mg.gov.br — Email: gabinete@chacara.mg.gov.br

LEI N° 1.290, DE 17 DE MAIO DE 2024.

Dispbe sobre a criagdao do Programa de
Estagio e da criacao de 4 (quatro) vagas de
Estagiario Administrativo e 1 (uma) vaga de
Estagiario Juridico no ambito do Municipio de
Chéacara — MG.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHACARA, Jucélio Fernandes de Oliveira
faco saber que a Camara Municipal de Chacara aprovou e eu, nos termos do art. 85, |
da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. Instituir, no ambito da Administragcéo Direta do Municipio de Chéacara,
estagio para estudantes de graduacdo em é&reas afins as atividades da administracao
publica, matriculados em instituices de ensino superior oficialmente reconhecidas pelo

Ministério da Educacéo.

Paragrafo Unico: Entende-se como &reas afins os cursos que se destinam a
atuacdo nas areas de Educacdo, Saude, Administracdo, Financas, Esportes e

Assisténcia Social.

Art. 2°. O estagio propiciara ao estudante a complementacéo do ensino e da
aprendizagem e, ainda, sera planejado, executado, acompanhado e avaliado em

conformidade com os curriculos, programas e calendarios do curso de graduacao.

Paragrafo unico. O estagio seré realizado nos departamentos e Secretarias
da Administracdo Pdublica Municipal que permitam condicbes de proporcionar
experiéncia pratica, mediante a efetiva participacdo em servicos, programas, planos,

projetos e rotinas desenvolvidos.

Art. 3° O estagio, nos termos da Lei n° 11.788/08, ndo criar4 vinculo

empregaticio de qualquer natureza com o Municipio de Chacara.
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CAPITULO I
DO ESTAGIO

Secéo |
Dos Requisitos
Art. 4°. O estagio obrigatério, modalidade regulada por esta Lei, é aquele
desenvolvido como atividade obrigatdria, observadas as seguintes exigéncias:
| - ser precedido de processo de selecdo publica, nos termos do artigo 13
desta lei;

Il - ter a vaga previamente autorizada, nos termos do artigo 11 desta lei.

Art. 5°. Sao requisitos minimos para a formalizagdo do estdgio de que trata
esta Resolucao:

| - matricula e frequéncia regular do educando em curso de graduacéo,
devidamente atestadas pela Instituicdo de Ensino Superior conveniada,;

Il - celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio firmado entre o
Municipio de Chacara e o graduando, podendo haver a interveniéncia do agente de

integracao;

Art. 6°. A Prefeitura Municipal de Chéacara podera contratar os servigos de
agente de integracdo, mediante condicdes acordadas em instrumento juridico

apropriado, nos termos do art. 5° da Lei Federal n.° 11.788/2008.

Art. 7°. O programa de estagio na Administracdo Publica Municipal atenderéa
as seguintes condicoes:

| - instalacBes que tenham condi¢cBes de proporcionar ao graduando e pos-
graduando atividades de aprendizagem de cunho profissional;

Il - orientacdo e supervisdo dos estagiarios, de forma isolada ou
simultaneamente, observados os parametros maximos previstos no art. 17 da Lei
Federal n.° 11.788/2008;

lll - contratacdo, em favor do estagiario, de seguro anual multiplo contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme

fique estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio;
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IV - entrega de certiddo de realizacdo do estdgio, por ocasido do
desligamento, com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, locais de
realizacdo do estagio, dos periodos cumpridos, carga horéria e da avaliacdo de seu
desempenho;

V - manutencao de registros e disponibilizacdo, para efeitos de fiscalizacao,
de documentos que comprovem a relacao de estagio;

VI - envio a Instituicdo de Ensino conveniada, com periodicidade minima de
6 (seis) meses, de relatério das atividades desenvolvidas, dando ciéncia anterior e

obrigatoria ao estagiario.

Secéo Il
Da Jornada

Art. 8° A jornada de atividade em estagio devera constar no Termo de
Compromisso de Estagio e sera de 04 horas diarias e 20 horas semanais na forma do
art. 10, Il da Lei Federal n.° 11.788/2008.

§ 1°. A atividade de estagio sera exercida apenas nos dias em que houver
expediente na Administracdo Direta Municipal necessariamente entre 08h e 17h.

§ 2°. Sera admitida a compensacdo de horas da jornada do estagiario,
observada a conveniéncia da Administracdo Direta Municipal e a disponibilidade do
estagiario.

§ 3°. N&o é permitida a formag&o do banco de horas pelo estagiério.

8§ 4°. Ndo ha intervalo intrajornada para estagiarios.

Secéo Il
Do Prazo
Art. 9°. O periodo de estagio ndo excedera o periodo de duragdo do curso de
graduacgdo e sera de até 2 (dois) anos, contados consecutiva ou alternadamente, nos
termos do artigo 11 da Lei Federal n® 11.788/2008, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.
§ 1°. E vedada a continuidade de qualquer estagiario apés o encerramento
do vinculo estudantil com a instituicdo de ensino, independente da razao que o tenha

motivado.
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§ 2°. O estagiario de graduacéo, independentemente do nimero de cursos
realizados ou de aprovagdes em distintos processos seletivos, ndo podera perfazer, no
total, mais do que 2 (dois) anos de estagio.

§ 3° O estagiario podera ser deslocado de setor, de oficio ou a seu
requerimento, considerando o interesse e a conveniéncia da Administracdo, a fim de
aperfeicoar seus conhecimentos em outra area, desde que inerente ao curso que esteja

realizando.

CAPITULO Il
DAS VAGAS DE ESTAGIO

Secéo |
Da Distribuicdo das Vagas e do Processo Seletivo

Art. 10. Ficam criadas 04 (quatro) vagas de Estagiario Administrativo para
atuar junto aos oOrgados, departamentos, reparticbes e Secretarias em ambito
administrativo.

81°. Para concorrer a vaga de estagio administrativo o graduando devera
estar matriculado em alguns dos seguintes cursos devidamente autorizados pelo
Ministério da Educacéao e Cultura:

| — Administracgéo;

Il — Ciéncias Contabeis;

[l — Recursos Humanos;

IV — Gestéo Publica;

§2°. A aceitacao de outros cursos existentes, ou que venham a ser criados,
serdo alvo de andlise especifica por parte da comissao de selecédo dos estagiarios.

83°. O edital de selecéo tera liberdade para fixar o periodo minimo do curso

gue sera exigido para a contratacao.

Art. 11. Fica criada 01 (uma) vaga de Estagiario Juridico para atuar junto aos
orgaos, departamentos, reparticdes e Secretarias em ambito administrativo.

81°. Para concorrer a vaga de estagio juridico o graduando devera estar
matriculado em curso de Direito devidamente autorizados pelo Ministério da Educacao
e Cultura.


http://www.chacara.mg.gov.br/
mailto:gabinete@chacara.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHACARA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Rua: Heitor Candido, 60 — Centro — 36.110-000 — Chacara — Minas Gerais
Tel: (32) 3277-1014 — www.chacara.mg.gov.br — Email: gabinete@chacara.mg.gov.br

§2°. O edital de selecéo tera liberdade para fixar o periodo minimo do curso

gue sera exigido para a contratagao.

Art. 12. O candidato a vaga de estagio sera submetido a processo de selecéo

publica, conduzido por Comissdo de Selecdo de Estagiarios, formada por servidores

efetivos.

§ 1°. Cabera a Comisséo de Estagio:

| - encaminhar o edital de selecdo para publicacéo, nos termos do § 3° do
artigo 13;

Il - cumprir as diligéncias previstas no edital de selegao;

[l - dar publicidade ao exame de selecao;

IV - receber e armazenar dados referentes as inscri¢des;

V - elaborar, aplicar e corrigir as provas;

VI - encaminhar os resultados para publicagéo, nos termos do § 5° do artigo
13;

VIl - armazenar as provas e demais documentos relacionados com a selecao,
pelo prazo legal;

VIII — esclarecer eventuais duvidas em relacédo ao processo seletivo.

§ 1° Compete ao Secretério da pasta demandante receber e apreciar os

recursos administrativos das decis6es da Comisséo de Estagio.

Art. 13. O processo de selecdo sera realizado mediante prévia convocacgao
por edital, sendo composto, pelo menos, por uma prova escrita sem identificagdo do
candidato.

§ 1°. Serdo aprovados aqueles que obtiverem a nota minima estipulada, com
classificacdo da maior para a menor nota.

§ 2°. O edital dispord sobre os critérios de aprovacdo e classificacdo, o
namero de vagas disponiveis, bem como sobre as vagas que vierem a surgir durante o
periodo de validade da selecao.

83°%. O edital de selecdo devera ser publicado no enderego eletronico

www.chacara.mg.gov.br antes do periodo estabelecido para as inscricées, bem como o

seu respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio.
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§ 4°, O periodo de inscri¢cao estabelecido no edital de selecdo devera ser de,
no minimo, 5 (cinco) dias Uteis, incluida a data de publicacdo no Diario Oficial do
Municipio.

§ 5°. As retificagOes ao edital, as decisfes acerca de eventuais recursos e 0s
resultados do exame devem ser encaminhados a Comissao de Selecdo de Estagiarios,

para divulgacdo no endereco eletrénico www.chacara.mg.gov.br e no Diario Oficial do

Municipio.
8§ 6° Serd admitida a realizagdo de entrevista a critério da Comissao de
Estagio, a qual deve informar os candidatos previamente dos critérios a serem utilizados.
8 7°. A primeira selecdo podera contar com critérios simplificados, tais como
a analise curricular e realizacao de entrevista, ndo realizando provas escritas, a fim de
possibilitar uma melhor andlise da experiéncia de forma a subsidiar os critérios a serem

utilizados nas préximas contratagoes.

Secao |l
Da Contratacao

Art. 14. A contratacdo do estagiario dar-se-a mediante encaminhamento dos
seguintes documentos:

| - termo de compromisso de estagio, no qual deverdo constar as atividades
a serem desenvolvidas no estagio;

Il - documento comprobatoério atualizado de regularidade escolar, emitido pela
instituicdo de ensino, com indicacdo da data prevista para encerramento do curso;

[l - copia de diploma ou comprovante de colacao de grau para os candidatos
ao estagio de Pés-Graduacao;

IV - cOpia de comprovante de endereco;

V - copia dos documentos de identificacdo pessoal;

§ 1°. A auséncia de qualquer um dos documentos a que se refere este artigo
impedir4 a contratagdo do estagiario, hipétese em que serd convocado o classificado
subsequente.

§ 2°. Antes da contratagéo o estagiario bolsista deve informar o numero de

conta bancaria de sua titularidade em instituicdo bancaria a ser indicada pelo Municipio.
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Art. 15. E vedado o inicio das atividades do estagiario antes de sua efetiva
contratacao.

Paragrafo Uunico. Em caso de descumprimento do disposto no caput, o
orientador responsabilizar-se-a pela eventual remuneracdo devida ao estagiario, bem
como pelo risco assumido durante o periodo de ndo cobertura do seguro anual contra

acidentes pessoais.

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Secéo |
Das Garantias e dos Direitos
Art. 16. O estudante em estagio obrigatério, modalidade regulada por esta
lei, terd direito a bolsa no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais.

Paragrafo Unico. O Municipio contrataré ainda o seguro obrigatorio.

Art. 17. O estagiario tera direito a periodo de recesso de trinta (30) dias, a ser
gozado, preferencialmente, durante as férias do curso de graduacdo, sempre que o

periodo de duracéo do estégio for igual ou superior a um (1) ano.

8§ 1°. O periodo de recesso podera ser fracionado, em até 3 (trés) periodos,
nao inferiores a 10 (dez) dias consecutivos, quando houver interesse do estagiario e da
Administracao.

§ 2°. O periodo de recesso sera concedido de maneira proporcional no caso
de o estagio ter duracéo inferior a um (1) ano.

§ 3°. O periodo de recesso do estagio serd remunerado.

8§ 4°. O periodo de recesso néao fruido esta sujeito a indenizagéo proporcional,
guando da cessacdo do estagio.

Art. 18. Sem qualquer prejuizo, podera o estagiario ausentar-se:

| - por motivo de doenca que impossibilite 0 estudante de comparecer ao local
do estagio, ou, na hip6tese de ndo estar impossibilitado, que cause risco de contagio;

Il - por até 8 (oito) dias consecutivos em razdo de falecimento do cénjuge,
companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela

e irmaos;
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Il - pelo dobro dos dias de convocagao, em virtude de requisicdo da Justica
Eleitoral durante os periodos de elei¢éo;

IV - por 1 (um) dia, por motivo de apresentacdo para alistamento militar e
selecéo para o servi¢co militar;

V - por 1 (um) dia, para doagédo de sangue.

Paragrafo unico. Na hipétese de falta justificada pelos motivos acima
referidos, a comprovacao sera feita mediante entrega pelo estagiario a seu orientador
direto, respectivamente, de atestado médico circunstanciado; atestado de 6&bito;
declaracdo expedida pela Justica Eleitoral, comprovante de comparecimento no servico

militar e atestado de doacéo de sangue.

Secao Il
Das Funcdes

Art. 19. Séo funcdes do estagiario de graduacao:

| - acompanhar as atividades cotidianas do Departamento ao qual estiver
integrado;

II— participar dos atendimentos aos cidadaos seguindo as diretrizes da chefia
do departamento o qual estiver vinculado;

Il - colaborar na elaboracdo de atos administrativos, processos
administrativos e projetos, sob a orientacdo da chefia do departamento o qual estiver
vinculado.

IV - desempenhar outras atividades que |Ihe forem delegadas, compativeis
com sua condicdo académica, sempre sob a orientacdo do servidor a que esteja
vinculado.

Secao Il
Dos Deveres
Art. 20. So deveres do estagiario:
| - atender as orientacfes que lhe forem dadas pelo orientador do estagio;
Il - cumprir o horério fixado e a jornada de atividades definida nesta lei;
IIl - manter sigilo dos fatos relevantes de que tomar conhecimento em razao
do exercicio das funcgdes;

IV - manter atualizada a documentacdo exigida nesta lei junto ao
Departamento de Recursos Humanos.

Paragrafo unico. O estagiario que descumprir qualquer dos deveres listados
neste artigo sera passivel de desligamento, nos termos desta lei.

Art. 21. O estagiario deverd encaminhar relatério semestral de atividades a

instituicdo de ensino a qual estiver vinculado, respeitados 0s seguintes prazos:
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| - de 1° a 31 de julho, acerca das atividades realizadas entre janeiro e junho
do respectivo ano;

Il - de 1° a 31 de janeiro, acerca das atividades realizadas entre julho e
dezembro do ano anterior.

8§ 1°. O estagiario que, até o inicio da data de encaminhamento do relatério
semestral, ndo tiver completado ao menos 2 (dois) meses de atividades, fica dispensado
do encaminhamento referente ao periodo.

§ 2° No ato de desligamento do estagio, o estagiario devera entregar ao
chefe do departamento ao qual esta vinculado o relatorio de atividades correspondente

ao respectivo semestre do encerramento do vinculo.

Secao IV
Das Vedacoes

Art. 22. E vedado ao estagiario:

| - praticar, isolada ou conjuntamente, atos privativos de servidor publico
integrante do quadro de pessoal da Administracdo Publica, tanto nas esferas judicial
guanto extrajudicial;

Il - invocar a condicdo de estagiario do Municipio de Chacara ou usar papéis
com timbre da instituicdo em qualquer matéria alheia ao estagio;

Il - ter comportamento incompativel com a condicdo de estagiario da
Administracdo Publica Municipal;

IV - utilizar distintivo e insignias privativos de servidores da Administracéo
Publica Municipal;

V - revelar quaisquer fatos de que tenha conhecimento em razdo das
atividades de estagio;

VI - exercer atividades remuneradas concomitantes ao estagio junto a outro
orgao da Fazenda Publica Municipal, bem como no Ministério Publico, no Poder
Judiciario, no Poder Legislativo ou qualquer outro érgao que integre a Administracao
Publica Direta ou Indireta de qualquer dos trés entes da federacao;

VIl — exercer atividade profissional em conflito de interesse com a Fazenda
Municipal;

VIII - acumular recebimento da bolsa mensal de estagio com tipo de
remuneragao proveniente de outro 6rgéo publico.


http://www.chacara.mg.gov.br/
mailto:gabinete@chacara.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHACARA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Rua: Heitor Candido, 60 — Centro — 36.110-000 — Chacara — Minas Gerais
Tel: (32) 3277-1014 — www.chacara.mg.gov.br — Email: gabinete@chacara.mg.gov.br

Secéao V
Das Hipoteses de desligamento
Art. 23. O desligamento do estagiario ocorrerd nas seguintes hipéteses:

| - automaticamente, ao término do prazo da validade do Termo de
Compromisso de Estagio;

Il - por abandono, caracterizado por auséncia nao-justificada de 8 (oito) dias
consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no periodo de 1 (um) més;

[l - por interrupcéo do curso na Instituicdo de Ensino;

IV - por conclusdo do curso na Instituicdo de Ensino Superior, caracterizado
pela respectiva certificagao;

V - a pedido do estagiario;

VI - por interesse e conveniéncia da Administracdo Publica;

VIl - por baixo rendimento nas avaliacbes de desempenho a que for
submetido;

VIII - por descumprimento, pelo estagiario, de qualquer clausula do Termo de
Compromisso de Estagio;

IX - por conduta incompativel com a exigida pelo Municipio de Chacara;

X - por reprovacdo acima de 50% (cinquenta por cento) dos créditos
disciplinares em que o estagiario se encontra matriculado no semestre anterior ou por
reprovacao no ultimo periodo cursado;

XI - na hipétese de troca e/ou transferéncia de Instituicdo de Ensino ou curso,
exceto quando tais hipoteses permitam a continuidade.

8§ 1°. Para a hip6tese prevista no inciso IV deste artigo, o vencimento do termo
de compromisso de estagio para pdés-graduandos dar-se-4 com o0 encerramento das
aulas ou dos modulos.

§ 2°. N&o sera prorrogado o compromisso do estagiario graduando ou pos-
graduando cujas aulas se tenham encerrado, ainda que mantenha vinculo com a
instituicdo de ensino para fins de entrega ou apresentacgéo de trabalho final.

§ 3°. Para todos os efeitos, sera considerada, como data do desligamento, o

ultimo dia de atividade de estagio prestada.
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~CAPI'TULO V ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O estagiério recebera, ao término do estagio, certificado ou certidao

de conclusao, desde que reconhecida sua assiduidade e seu desempenho.

Art. 25. Os prazos acima previstos serdo contados em dias corridos,
excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para
o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja expediente.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Chacara, em 17 de maio de 2024.

Jucélio Fernandes de Oliveira
Prefeito Municipal
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