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LEI n° 976 DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

“Altera a Lei n° 911, de
28 de marco de 2014,
que dispde sobre o
Plano de Cargos e
Vencimentos dos
Servidores Integrantes
do Quadro de Pessoal
do Magistério da
Prefeitura Municipal de
Chacara, e da outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICPAL DE CHACARA aprova e o Prefeito Municipal
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — O Art. 5° da Lei n° 911, de 28 de margo de 2014, que dispde
sobre o Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Integrantes do Quadro de
Pessoal do Magistério da Prefeitura Municipal de Chacara, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 4°, renumerando-se os demais paragrafos:

“§ 4° Quando necessario para promover o atendimento
educacional na escola regular, e em fungdo das necessidades
especificas do aluno, sera assegurado ao educando portador
de necessidades especiais a presenca professor bidocente na
sala concomitantemente com o titular, objetivando a educagéo
do aluno.”

Art. 2° - Fica alterado o anexo | da lei complementar n°911, de 28 de
marco de 2014 que Dispde Sobre o Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores
Integrantes do Quadro de Pessoal do Magistério da Prefeitura Municipal de Chacara,
passando a vigorar da seguinte forma:

ANEXOI
QUADRO DE PESSOAL DE MAGISTERIO MUNICIPAL
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

Pessoal Efetivo do Magistério
Qtd Cargo Vencimento (RS)
29 Professor Municipal | 1.379,28
19 Professor Municipal Il 14,20 hora/aula
04 Supervisor 1758,44
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QUADRO DE FUNGCAO DE CONFIANGA

Funcgdo de confianga
Qtd Fungdo Gratificacdo (RS)
01 Diretor Escolar Il 1741,03
01 Diretor Escolar | 1091,04
01 Vice Diretor Escolar 522,30

Art. 3° — Fica alterado o anexo |l da lei complementar n°911, de 28 de
marco de 2014 que Dispde Sobre o Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores
Integrantes do Quadro de Pessoal do Magistério da Prefeitura Municipal de Chacara,
passando a vigorar da seguinte forma:

ANEXO Il

DESCRICAO DOS CARGOS E FUNGOES DO MAGISTERIO

Denominacgao:
Professor Municipal |
(Cargo Efetivo)

Requisitos para provimento:

e Ensino Superior Completo em Magistério ou outra matéria inerente a
educagéo de natureza de 3° grau.

Atribuigoes:
. Planejar, elaborar e executar o plano de ensino
conforme orientagéo e objetivo da escola, ministrando aulas em
conformidade como plano de ensino e atividades inerentes;

. Acompanhar o corpo discente em seu desenvolvimento,
visando uma formacéao holistica;

. Participar ativamente dos programas de capacitacao
promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacéao;

- Preparar os planejamentos diarios, com atividades que
sejam condizentes com o nivel cognitivo discente;

. Acompanhar o ato de aprender do aluno, para estimular
o conhecimento, através de atividades compativeis ao mesmo;
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. Promover ao aluno a relagédo intra e interpessoal,
favorecendo a socializacdo e a interagdo com o meio,
objetivando uma aprendizagem mais significativa;

. Realizar sistematicamente avaliacbes processuais,
visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

. Participar das reunides pedagogicas promovidas pela
Escola ou pela Secretaria de Educacéo;

° Colaborar com os diretores, orientadores e outros
profissionais da escola, fornecendo informagdes que possam
auxilia-los em seu trabalho com os alunos;

@ Envolver-se em todos os eventos organizados pela
Escola ou pela Secretaria de Educacgéo;

Quando necessario para promover o atendimento educacional em
funcao das necessidades especificas do aluno, entre outras atribuicdes:

° Atuar e acompanhar o ato de aprender dos alunos com
deficiéncia;
D Atuar como bidocente, objetivando um desenvolvimento

significativo na aprendizagem dos alunos com deficiéncia;

. Atuar junto aos alunos com deficiéncia, executando as
tarefas de bidocente, em prol de uma aprendizagem
significativa,;

. Executar atividades inerentes ao cargo.

Art. 42 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Chacara, 20 de setembro de 2017.
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